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COMUNE DI CODIGORO

Provincia di Ferrara

PRIMO SETTORE - AREA AMMINISTRATIVO / CONTABILE
SERVIZIO AFFARI SOCIALI

Protocollo generale delle determinazioni dirigenziali
DETERMINAZIONE N. 414 DEL 26/06/2026

OGGETTO: CONTRIBUTI A SOSTEGNO DELLA MOBILITA' CASA-
LAVORO PER LAVORATORI CON DISABILITA' A CARICO DEL FONDO
REGIONALE DISABILI DI CUI ALL'ART. 14 DELLA L. 68/99 E DELLA
L.R.17/05 (D.G.R. EMILIA ROMAGNA N. 679/2024 E D.G.R. EMILIA
ROMAGNA N. 713/2025).APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO E MODULO
DOMANDA.

IL DIRIGENTE
Premesso che:

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 3 del 26/02/2026, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL, é stato
approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028;

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del 26/02/2026, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL, e stato
approvato il Bilancio di Previsione per I’esercizio finanziario 2026 ed il Bilancio
Pluriennale 2026-2028;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 30 del 30/03/2026, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL, e stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028 (contenente il
Piano Esecutivo di Gestione);
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Visti:
- la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge-quadro per 1’assistenza,
I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate” e ss.mm.ii;

- la Legge 12 marzo 1999, n.68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e
SS.Mmm.1i;

- la Legge Regionale 1 agosto 2005 n.17 “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del lavoro” e ss.mm.ii.;

- il D. Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi
dell’articolo 1, comma 3, della Legge 10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm.ii;

- il D. Lgs 14 settembre 2015, n. 151 “Disposizioni di razionalizzazione e
semplificazione delle procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese
e altre disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari opportunita, in
attuazione della Legge 10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm.ii;

- la deliberazione dell’ Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna n.
75 del 21 giugno 2016 “Programma triennale delle politiche formative e per il
lavoro — (Proposta delle Giunta Regionale in data 12 maggio 2016, n. 646, in
particolare 1’articolo 19 (Fondo Regionale per 1’occupazione delle persone con
disabilita), cosi come modificato dall’art. 84 della L.R. 13/2015 nonché dall’art.
15 della L.R. n. 22/2015, laddove prevede I’istituzione del Fondo Regionale
del’Emilia-Romagna per [’occupazione delle persone con disabilita (FRD),
stabilendo che la Giunta Regionale, a seguito dei processi di collaborazione
interistituzionale e di concertazione sociale, sentite le associazioni delle persone
con disabilita comparativamente piu rappresentative, ne programmi annualmente
le risorse;

Richiamate:

* la Delibera di Giunta della Regione Emilia Romagna n. 679 del 22 aprile
2024, ad oggetto: “Legge Regionale n. 17/2005 e ss.mm.ii. - art. 19 - Fondo
Regionale per l'occupazione delle persone con disabilita approvazione pro-
gramma triennale 2024-2026;

* la deliberazione della Giunta Regionale DGR n. 713 del 12 maggio 2025, ad
oggetto: “Riconoscimento di contributi a sostegno della mobilita' casa-lavo-
ro: criteri di riparto e assegnazione delle risorse - anno 2025 - in attuazione
della propria Deliberazione n. 679/2024” sopra richiamata” con la quale la
Regione Emilia Romagna, nell'ambito del Fondo Regionale Disabili, disci-
plina gli indirizzi, i criteri di riparto e 1'assegnazione delle risorse per il rico-
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noscimento di tali contributi che, per il Distretto Sud Est ammontano ad €
30.425,58;

Dato atto che, secondo quanto stabilito nell’allegato 1 della DGR n.

713/2025, in attuazione della DGR 679/2024, sono ammessi a beneficiare delle
risorse disponibili:

persone con disabilita inserite al lavoro e con difficolta negli spostamenti
casa-lavoro in misura forfettari rispetto alle spese sostenute negli
spostamenti;

coniuge, parenti o affini fino al terzo grado della persona con disabilita
anche se non conviventi che supportino la persona con disabilita negli
spostamenti casa-lavoro, fatta salva la possibilita per i soggetti competenti
di valutare casi specifici;

associazioni di volontariato e/o colleghi di lavoro che supportino la persona
con disabilita negli spostamenti casa-lavoro;

in subordine, qualora si verificassero economie rispetto alle risorse
assegnate dopo la conclusione della procedura ad evidenza pubblica per
I’individuazione dei beneficiari finali, potranno essere ammesse a contributo
le spese sostenute per il solo servizio di trasporto speciale realizzato in
favore di tirocinanti con disabilita per gli spostamenti da e verso 1’azienda
ospitante;

Richiamati i seguenti criteri, condivisi in sede di Comitato di Distretto in

data 24/06/2024 tra tutti Comuni interessati:

ogni Comune del Distretto Sud Est provvedera a raccogliere le istanze dei
cittadini residenti, verificarne 1’ammissibilita, formalizzare [’elenco ed
inviarlo al Comune di Codigoro;

il Comune di Codigoro, quale Comune capofila distrettuale, acquisite le
istanze di ciascun Comune, provvedera ad approvare la graduatoria
distrettuale dei beneficiari del contributo suddetto, e ad erogare agli stessi il
contributo dovuto;

le domande saranno accettate fino ad esaurimento della somma prevista nel
bilancio di previsione esercizio 2026, ed in presenza di un numero di
richieste superiore alle risorse assegnate, I’Amministrazione si riserva di
ridurre il contributo pro-capite in modo proporzionale, per consentire il
soddisfacimento di tutte le richieste;

i contributi verranno concessi a titolo di rimborso diretto delle spese

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
GIORGIO LECCIOLI il 26/06/2026 13:09:25 ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.Igs 82/2005
DETERMINA CON IMPEGNO DI SPESA: 2026 / 414 del 26/06/2026



sostenute fino ad un tetto massimo di spesa pro-capite pari a 3.000,00 euro
annui, fatte salve specifiche e motivate esigenze; se si e utilizzata 1'auto
personale o di familiari/colleghi di lavoro/associazioni di volontariato che
supportino la persona con disabilita negli spostamenti casa- lavoro, il
rimborso e a forfait al costo di 0,70 euro/km; potra essere rimborsato un
solo viaggio di andata e ritorno per ogni giorno di lavoro svolto in presenza,

Considerato che:

* si dovra procedere ad emettere un Avviso Pubblico rivolto ai cittadini
residenti nei Comuni del Distretto Sud Est, che sara pubblicato sui siti web
istituzionali di tutti i Comuni del Distretto (Codigoro, Argenta, Comacchio,
Fiscaglia, Goro, Lagosanto, Mesola, Ostellato, Portomaggiore) e si
provvedera alla sua massima diffusione;

* 1’Avviso pubblico in oggetto e la relativa modulistica saranno pubblicati, per
quanto riguarda il Comune di Codigoro, sul sito web istituzionale nonché
all’Albo Pretorio online dal 29 giugno al 29 agosto 2026;

* il termine di scadenza per la presentazione delle domande e fissato a partire
dalle ore 9,00 del giorno lunedi 29 giugno fino al giorno sabato 29 agosto
alle ore 12,00, secondo le modalita fissate;

* l’assegnazione dei contributi avverra con apposito provvedimento
dirigenziale di concessione, al termine dell’istruttoria, nel rispetto del D.
Lgs 33/2013 e ss.mm.ii e del Regolamento UE 2016/679 per il trattamento
dei dati; I’esito dell’istruttoria sara comunicato a tutti coloro che hanno
presentato domanda di contributo;

e le procedure dovranno concludersi con I’invio alla Regione del rendiconto
delle attivita, di norma entro il 30 settembre 2026, da parte del Comune
Capofila per I’assegnazione delle risorse attribuite all’ambito distrettuale;

Ritenuto di approvare 1'Avviso pubblico per l'erogazione di contributi tesi a
favorire la mobilita e gli spostamenti dei lavoratori/trici con disabilita (art.14
L.68/99) - anno 2025, il relativo modulo di istanza ed il fac simile dichiarazione
del datore di lavoro di cui agli allegati A), B) e C) del presente atto che ne
formano parte integrante e sostanziale;

Dato atto inoltre che per il procedimento di cui trattasi non sussistono in
capo al Responsabile del Procedimento stesso elementi riconducibili alla
fattispecie del conflitto di interessi come contemplato dal DPR n. 62/2013
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) e dal Codice di
Comportamento dei dipendenti adottato da questa Amministrazione;
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Visti:
- il D. Lgs. n. 267/2000 e smi;
- il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e smi;
- le vigenti norme sulla pubblicita e trasparenza;

- il regolamento per la concessione dei contributi, approvato con Deliberazione
Consiliare n. 125 del 21/10/1991;

- il Regolamento di contabilita del Comune di Codigoro;
- la Legge n. 136/2010 (tracciabilita dei flussi finanziari) e smi;

Riconosciuta la propria competenza in virtu del Decreto Sindacale n. 18 del
01/07/2025;

DETERMINA
1. per i motivi espressi in narrativa:

2. di approvare 1'Avviso Pubblico per I’assegnazione di contributi per iniziative di
facilitazione della mobilita casa-lavoro per lavoratori con disabilita a carico del
fondo regionale disabili di cui all’art. 14 della legge 68/99 e della legge
regionale 17/05 (DGR n. 905 del 17/05/2024 ) il relativo modulo di istanza ed
il fac simile dichiarazione del datore di lavoro (allegati A B e C), quali parti
integranti e sostanziali al presente atto;

3. di dare atto che, con successivo provvedimento,verra disposta 1’approvazione
dell’esito dell’istruttoria, la conseguente erogazione dei contributi in parola ai
beneficiari e la successiva comunicazione agli stessi, come previsto dall’ Avviso
allegato A al presente atto;

4. di dare atto che esiste la necessaria copertura finanziaria al codice 1207 capitolo
1100405590/11 “Contributi per fondo sociale mobilita” del bilancio di previsio-
ne per l'anno 2026, codifica PDC 1040202999, e che si provvedera ad assumere
apposito impegno di spesa al momento dell’approvazione della graduatoria di-
strettuale dei beneficiari;

5. di dare atto che esiste il necessario stanziamento al cod. 20101 capitolo
2020783/10 “Trasferimento da regione per fondo sociale mobilita' per persone in
condizione di fragilita” del bilancio di previsione per I'anno 2026 codifica PDC
2010102001 e che si provvedera ad accertare la risorsa proveniente da trasferi-
menti regionali al momento dell’approvazione della graduatoria distrettuale dei
beneficiari;

6. di dare atto, altresi, che, in presenza di un numero di richieste superiore alle ri-
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sorse assegnate, I’ Amministrazione si riserva di ridurre il contributo pro-capite
in modo proporzionale, per consentire il soddisfacimento di tutte le richieste;

7. di dare atto che per il procedimento di cui trattasi non sussistono in capo al
dirigente che adotta il presente atto elementi riconducibili alla fattispecie del
conflitto di interessi come contemplato dal DPR n. 62/2013 (Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165) e dal Codice di
Comportamento dei dipendenti adottato da questa Amministrazione;

8. di dare atto che responsabile del procedimento e il Responsabile del Servizio
Affari Sociali di questo Ente, dott.ssa Avanzi Alessandra;

9. di disporre che vengano effettuati gli adempimenti in merito agli obblighi di
pubblicazione di cui all'art. 26 e 27 del D.Lgs. n. 33/2013;

10. di dare atto che avverso il presente provvedimento e esperibile ricorso al
TAR Emilia Romagna entro 60 giorni oppure, ai sensi di quanto disposto
dagli artt. 8 e 9 del D.P.R. n. 1199/1971, ricorso straordinario al Presidente
del Consiglio di Stato, entro 120 giorni dalla conoscenza dell’atto.

Codigoro, 26/06/2026 Il Responsabile del Settore
LECCIOLI GIORGIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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